V podjetju

naro¢il, skrbi ostajajo

~ Po Sestih mesecih se v druZbi Store Steel vracajo v
obi¢ajne tirnice, iz katerih jih je marca »vrgla«razgla-
sitev pandemije, vendar so veliko tezav pri poslovanju
imeli e pred tem zaradi ohlajanja avtomobilske in-
dustrije, od katere so skoraj v celoti odvisni. Od prej-
$njega meseca nih¢e od zaposlenih ni ve¢ doma na
takanju, z novembrom so v tovarni namesto 36-urne-
ga spet uvedli normalen delovni teden. »Proizvodnja
je povsem zasedena. Letosnji cilj — preZivetje - smo
izpolnili, kako bo prihodnje leto, je trenutno zelo tez-

ko napovedati,« pravi glavni direktor Jani Jurkosek. '
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Storska jeklarna je leto

2020 zacela dobro, prve tri

mesece je celo presegala na-

¢rte. Tudi za april je imela -

dovolj narocil, a se je potem
zgodila razglasitev pandemi-

je. Kupci so priblizno 30 od-

stotkov svojih naro€il presta-
vili in 25. aprila so v tovarni
prvi¢ ustavili proizvodnjo. Od
‘takrat so delali samo toliko,
kolikor je bilo naro¢il, Bilo pa
jih je kar 50 odstotkov manj

kot obi¢ajno. V maju, juniju -

in juliju so zato delali le polo-
vico meseca. Takséno stanje se
je odrazilo v poslovnih rezul-
tatih. Do aprila je podjetje e
poslovalo z dobi¢kom, maj in
junij pa sta bila tako slaba, da

je ob koncu prvega polletja -

zabeleZilo malo manj kot 1,5
milijona evrov ¢iste izgube.
; Najveéji izziv
zdravje zaposlenih
Avgusta se je stanje narocil

zacelo izbolj8evati, pravi Jani |

Jurkosek, in v tem mesecu so
~glede na lanski avgust delali
Ze z 80-odstotno zmogljivo-
stjo. Nato je zacelo prihajati
ge ve€ narodil, tako da so v to-

varni za zadnjo Cetrtino leta §

povsem zasedeni. Najvedji
izvozni trg Storske jeklarne
je Nemcija, pomemben je
tudi italijanski trg, V Slove-
niji je njen pomemben kupec
Unior, ki je prav tako odvisen
od avtomabilske industrije in
je sredi marca ustavil ve¢ino

svoje proizvodnje. Samo za-
radi upada naro¢il zreSkega

podjetja so v Storah v prvi

polovici leta imeli za 15 od-
stotkov niZjo koli¢insko pro-
dajo. Od septembra prihaja-

jo iz Uniorja spet normalna

narocila.

»Taksnega krca, kot Je bil
spomladi, ko so marsikje po
Exropi zaprli tovarne avto-
mobilov, ni ve¢. Res je, da
so zdaj zdravstvene razmere
veliko bolj kritiéne, vendar
gospodarstvo dela. Tudi v
nasi tovarni je drugace, raz-
mere so bistveno boljse. Od
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septembra ni ve¢ nihée od
zaposlenih na ¢akanju, od 1.
novembra imamo spet nor-
malen delovni teden,« pou-
darja Jani Jurkosek. Edino,

¢esar se v podjetju bojijo, so

morebitne zdravstvene teZa-
ve. Tudi pri njih je kar nekaj
zaposlenih okuZenih in so

doma v karanteni, nekaj ]e_

odsotnih - zaradi varovanja
_ otrok. »Na$ najvedji izziv tre-
nutno je, kako ob ponovnem
izbruhu »korone« zagotoviti,
da bodo vse delovne ekipe v
- polnem sestavu. Zato delamo
vse, kar lahko, izvajamo stro-
~ ge za$titne ukrepe, da zapo-
sleni ne bi zboleli,« 3e doda]a
Jurkosek.

Uspeli zadrzati
pozitiven denarm
tok

Glavni direktor druzbe
Store Steel pravi, da kar je
podjetje zamudilo v prvem
polletju, je deloma nadokna-
dilo, vendar v zadnjih dveh
mesecih proizvodnje ne bo

smo zelo veseli,

ovolj

povedevalo. »Julija smo na-
redili oceno poslovanja do
konca leta in zdaj ugotavlja- -
mo, da predvidene prihodke
vsak mesec povedamo za 10
odstotkov. Glede na to, kako
je bilo in kako bi lahko bilo,
"da lahko
delamo z vso zmogljivostjo

/in v polni sestavi. Tudi strah
pri zaposlenih je popustil,
- Ceprav nas vse skupaj bega-
- jo nenehno spremln]a}oél se

ukrepi,« pravi Jurkosek. Kot
ocenjuje, bodo letos njihovi
Cisti prihodki od prodaje v
primetjavi z lanskimi, ki so
znagali 113 milijonov evrov,
niZji za 23 odstotkov.
Ceprav v podjetju ves c¢as

izvajajo razliéne ukrepe za

-zmanj$evanje stroskov, izko-

ristili so tudi vse ukrepe, ki jih
je drZava sprejela za prema-

_govanje krize v gospodarstvu,

bodo letoinje poslovno leto
kon¢ali zizgubo. Predvidoma
bo znagala 2,8 milijona evrov.
Toliko so v podjetju Store Ste-
el lani imeli ¢istega dobitka.
Vendar ob tem Jurkogek opo-

* zarja, da jim je uspelo zadrzati

pozitiven denarni tok.

Brez odpuscanj

- Zaprihodnje leto so v druz-
bi Store Steel pripravili raz-
liéne scenarije poslovanja, ki
]1h nenehno prilagajajo spre-
mm}a]omm se zdravstvenim
razmeram in tudi razmeram
na trgu. Ker Kkoristijo vse
ukrepe drzave in se trudijo
¢im bolj obvladovati strogke,
jim ni bilo treba odpuscati,

‘vendar niso nadomeséali ti-

stih, ki so se upokojili. Ven-
dar bodo, ce se razmere dol-
goroéno ne bodo spremenile,
morali zadeti razmisljati tudi
o tem. A bo to, poudarja Jur-
koSek, res skrajni ukrep. »Pri
nas nismo taksni kot vneka-
terih proizvodnih podjetjih
v regiji, ko danes odpustijo
sto ljudi, jutri pa jih na novo
zaposlijo petdeset. Mi potre-
bujemo ljudi z znanjem in
izkudnjami, ki jih ni mogode

- pridobiti kar ez nod¢.«

Jani Jurkosek poudarja,
da je bilo letos za podjetje
klju¢no, da preZivi in ohrani
kondicijo za ¢as, ko bo gospo-
darstvo spet oZivelo in bodo
razmere na evropskem ter
svetovnem trgu spet normal-
ne. »Ia osnovni cilj smo do-
segli, kako bo prihodnje leto,
tezko napovem. A je treba biti
optimisti¢en.«
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